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SELECAO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS PARA ATUAGAO NAS INSTITUICOES
DE ENSINO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:

l. Realizar processo de selecdo para contratagdo de 35 estagiarios sob égide das normas
constantes na Lei Federal 11.788/08.

1. PERIODO, HORARIO E LOCAL DE INSCRICOES:
1.1. As inscri¢cBes serdo realizadas no Departamento de Recursos Humanos, localizado na
Avenida Queiroz Janior, n° 635, Centro - Itabirito/ MG, no periodo de 11/03/2019 a
15/03/2019 das 13h00min as 17h00min.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

Poderao participar da selecéo:

2.1. Estudantes maiores de 18 anos, no ato da inscri¢éo, que estiverem cursando Pedagogia,
Normal Superior, Psicologia e Terapia Ocupacional.

2.2. Candidatos que ndo tenham Contrato de Estagio Remunerado com outro municipio.

2.3. Candidatos que ndo tenham estagiado na Prefeitura Municipal de Itabirito nos cursos
citados acima, por periodo igual ou superior a dois anos.

2.4. Candidatos que nao sejam servidores municipais.

3. DA FORMA DA SELECAO:
3.1. A selecao seré realizada em 02 (duas) etapas, constituidas conforme a seguir:
a) 12 Etapa — Inscricdo acompanhada da entrega de curriculos;
b) 22 Etapa — Dindmica em grupo.

4. DA DINAMICA:

4.1. A dindmica sera realizada no CEPEP, localizado na Rua Araujo Lima, n° 23, Centro -
Itabirito/ MG, na data prevista de 20 de mar¢o de 2019 as 12h45min.

4.2. Havera tolerancia de 15 minutos quanto a chegada no local. As 13h00min a porta sera
fechada.

4.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local munidos apenas do original de documento
de identidade oficial com foto.

4.4, O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade.

4.5. O candidato que, durante a realizacdo da din&mica, venha a tumultuar a realizacéo da
mesma, sera eliminado.

5. DO RESULTADO DA SELEQAO:
5.1. O resultado da sele¢do sera divulgado no quadro geral da Prefeitura Municipal de Itabirito
e publicado no site da Prefeitura Municipal de Itabirito, até o dia 28 de mar¢o de 2019.

6. DAS ATRIBUCOES DOS ESTAGIARIOS:

6.1. Acompanhar criangas com necessidade educacional especial.

6.2. Cuidar de criancas e auxiliar na sua educagao, através de estimulagdo da autonomia, da
orientacdo pessoal e da administracdo da higiene pessoal, da alimentacdo e da
organizacdo das atividades ludicas, para propiciar o desenvolvimento integral da crianca
no &mbito emocional social e cognitivo.

6.3. Assegurar o bem estar geral das criangas, enquanto estiverem sob a guarda da creche e.
ou escola, mantendo especial atencdo e cuidado durante festividades sociais, vistas e
passeios.

6.4. Tratar todas as criancas de forma igualitaria, sem qualquer distingdo entre elas ou
preconceito.
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.5. Manter bom relacionamento com pais ou responsaveis, bem como com colegas e
superiores.
6.6. Efetuar registros em agendas ou em formularios internos, anotacfes e preenchimentos
de formulérios internos, conforme orientagao superior ou procedimentos internos.
6.7. Participar dos encontros mensais destinados ao aprimoramento dos estagiarios na
execucao de suas tarefas.
6.8. Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo e outras atividades correlatas, a critério
do superior imediato.

7. DA CARGA HORARIA, BOLSA-AUXILIO E AUXILIO TRANSPORTE:

7.1. O estagiario sera contratado, em regime de 25 (vinte e cinco) horas semanais, podendo
esta carga horaria ser cumprida no horario da manhd ou tarde, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

7.2. O valor da bolsa-auxilio sera de um salario minimo vigente, R$998,00 (novecentos e
noventa e oito reais), acrescidos de mais 10% (dez por cento), R$99,80 (noventa e nove
reais e oitenta centavos) a titulo de auxilio-transporte, totalizando o valor de R$1.097,80
(mil e noventa e sete reais e oitenta centavos).

7.3. Os estagiarios aprovados serdo contratados para atuar no ano letivo de 2019, salvo
rescisdo por parte da contratante e obedecidas normas constantes na Lei Federal
11.788/08.

7.4. Ao fim do contrato, a Secretaria Municipal de Educacao ter4 a op¢éo renovar o contrato
do estagiario para o préximo ano letivo, se assim a Lei Federal 11.788/08 a permitir.

8. DA DOCUMENTACAO:
8.1. O aprovados nesta selecdo deverdo se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Queiroz Junior, n° 635, Centro - Itabirito/ MG nos dias
03 e 04 de Abril de 2019 das 13h00min as 17h00min, munidos dos seguintes documentos
para elaboracéo do Termo de Compromisso de estagio:

a) 2 Fotos 3x4 (recente e colorida);

b) Carteira de identidade com data de emisséao;

c) Carteira de trabalho (folha da foto e verso);

d) Titulo de eleitor;

e) CPF;

f) Certificado de reservista ou alistamento militar (para candidatos do sexo masculino);

g) PIS/PASEP com data de emisséao;

h)  Certiddo de nascimento ou casamento, considerando o esta civil;

i) Declaracéo Escolar (original e atualizada) contendo informacdo sobre matricula,
frequéncia regular, média de aproveitamento, periodo em andamento e a duracdo
do curso;

) Comprovante de endereco atualizado (conta de &gua, luz, telefone, etc.);

k)  Atestado de bons antecedentes (com data atualizada).

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES:
9.1. O inicio das atividades estagio esta previsto para 15 de abril de 2019.

10. DOS CASOS OMISSO
10.1. Os casos omisso serdo dirimidos pelo Departamento de Recursos Humanos.
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